RAPORT DE EVALUARE TEMATICA

PRIVIND IMPLEMENTAREA STRATEGIEI NATIONALE ANTICORUPTIE 2012-2015
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I. INTRODUCERE

In data de 31.10.2013, echipa de experti si reprezentantii din partea Secretariatului tehnic al
SNA au desfasurat misiunea de evaluare a implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie in
cadrul Primariei Techirghiol. Misiunea de evaluare s-a desfasurat la sediul institutiei din strada
Dr. V. Climescu, nr. 24, cod postal 906100, oras Techirghiol, judet Constanta.

Componenta echipei de experti a fost urmatoarea:

- doamna Stefania Petronela State, manager public, Serviciul Anticoruptie, Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice (Platforma administratiei publice centrale);

- doamna Anca Epure, coordonator programe si proiecte, Asociatia Civicum Voluntaris
(Platforma societatii civile);

- domnul Andrei Seitan, Presedinte, Asociatia Civicum Voluntaris (Platforma societatii civile);

- doamna Claudia lleana Medelet, consilier evaluare-examinare, Serviciul Anticoruptie,
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice (Platforma administratiei publice
locale);

Din partea Secretariatului tehnic al SNA au participat:

- domnul Leonard Bratianu, consilier Secretariatul tehnic al SNA, Ministerul Justitiei,
- domnul Petre Rusescu, manager public, Secretariatul tehnic al SNA, Ministerul Justitjei.

Reprezentantii Primariei care au participat la interviu in cadrul vizitei de evaluare au fost
urmatorii:

- doamna Parosanu Niculina - secretar oras Techirghiol;

- doamna Axan Mioara - sef serviciu Administratie Publica Locala;

- doamna Luzinschi Stefania - inspector publicitate, relatii cu publicul si arhiva;
- doamna Gherghinoiu Vasilica - inspector Resurse umane;

- domnul Olesefschi Teodor Daniel - inspector Taxe si Impozite;

- doamna Chirea Lenuta - consilier juridic primaria Techirghiol — responsabil cu
implementarea S.N.A- 2012-2015.
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A. Aspecte generale privind implementarea SNA

Pana la efectuarea misiunii de evaluare tematica, Primaria Municipiului Techirghiol a transmis
Secretariatului tehnic al SNA urmatoarele documente:

e Declaratia de aderare la valorile si principiile SNA;
e Planul sectorial pentru implementarea SNA,

e Chestionarul de evaluare tematica.

B. Aspecte generale privind organizarea si functionarea Primariei Techirghiol

Potrivit chestionarului tematic si al organigramei Primariei Techirghiol, completate si transmise
catre Secretariatul tehnic SNA, numarul total pozitii/ functii prevazute era de 85 persoane din
care:

Nr. pozitii ocupate (la data de 27.05.2013): 76
Nr. pozitii vacante (la data de 17.05.2013): 9

Nr pozitii de demnitate publica: 2
Nr. functii de conducere: 9
Nr. femei in functii de conducere: 2
Nr. barbati in functii de conducere: 7
Nr. functii de executie: 74
Nr. femei in functii de executje: 24
Nr. barbati in functii de executie: 50

Conform organigramei, primaria are in componenta urmatoarele birouri si compartimente:
- Birou Primar;

- Birou Viceprimar;

- Birou Secretar;

- Serviciul Administratie Publica Local3;

- Arhitect Sef;

- Serviciul Financiar-Economic;

- Serviciul Cultura, Sport, Biblioteca si Implementare Proiecte;

- Serviciul Public de Gospodarie Comunal3;

- Compartiment Situatii de Urgenta.
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http://www.primariatechirghiol.ro/primaria/directiile-primariei/compartiment-situatii-de-urgenta/

Descrierea situatiei

Din chestionarul tematic de autoevaluare, se desprind urmatoarele:

A.

B.

ACCESUL LA INFORMATII DE INTERES PUBLIC

Nu s-a comunicat Secretariatului Tehnic autoevaluarea masurilor anticoruptie preventive gi
a indicatorilor de evaluare pentru anii 2011 si 2012, primaria motivand: ,Nu am avut
cunostinte necesare si totodatd studierea legislatiei si punerea la curent vis-a-vis de
modalitatea de completare a Anexelor 1,2,3”;
Exista persoana responsabila de aplicarea Legii nr. 544/2001, dar aceasta are si alte
responsabilitati de indeplinit in cadrul institutiei;
In regulamentul de organizare si functionare (ROF) al institutiei sunt prevazute atributiile,
organizarea si functionarea compartimentelor de relatii publice si a persoanei special
desemnate cu aplicarea Legii nr. 544/2001,
Institutia publica din oficiu urmatoarele informatii de interes public:

o Declaratijile de avere;

o Declaratjile de interese;

o Programele si strategiile institutiei;

o Lista cuprinzand documentele de interes public din institutie;
La nivelul instituiiei a fost desemnata o persoana responsabila pentru activitatea de
publicare a datelor deschise, astfel exista un mecanism de monitorizare a progreselor
privind datele deschise;
Institutia publica in format deschis tipizate, formulare, anunturi;
Ca date disponibile si susceptibile a fi prezentate in format deschis, instituia posteaza in
formate proprietare tip Microsoft (Exp: Word, Excel), formate gratuite dar proprietare (exp.
PDF);
Ca metoda de comunicare electronica a informatiilor publice institutia foloseste e-mail-ul,
Nu au fost cazuri de formulare a raspunsurilor cu intarziere fata de termenul legal,
Nu exista reclamatii administrative;
Nu au fost cazuri de plangeri in instanta legate de liberul acces la informatiile publice;
Nu au fost instruiri privind aplicarea Legii nr. 544/2001.

Declararea averilor

Exista persoane responsabile care asigura implementarea prevederilor legale privind
declaratijile de avere;

Nu au fost dificultati In desemnarea persoanelor responsabile;

Persoana responsabila primeste si inregistreazad declaratile de avere si elibereaza la
depunere o dovada de primire;
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La cerere, pun la dispozitia personalului formularele declaratiilor de avere;

Ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratii si pentru depunerea
in termen a acestora;

Evidentiaza declaratiile de avere in registre speciale cu caracter public, denumite Registrul
declaratiilor de avere;

Asigura afisarea si mentinerea declaratjilor de avere pe pagina de internet a institutiei;
Trimit Agentiei Nationale de Integritate, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, copii
certificate ale declaratiilor de avere depuse si cate o copie certificata a registrelor in termen
de cel mult 10 zile de la primirea acestora;

Acorda consultanta referitor la confinutul si aplicarea prevederilor legale privind declararea
si evaluarea averii, si intocmesc note de opinie in acest sens, la solicitarea persoanelor
care au obligatia depunerii declaratjilor de avere;

Agentia Nationala de Integritate nu a emis rapoarte de evaluare referitoare la constatarea
unei diferente semnificative intre averea dobéanditd si veniturile realizate Tn perioada
exercitarii functiei publice, pe parcursul anului 2012;

Persoana desemnata conform art. 5 alin. (1) din Legea nr. 176/2010, nu a beneficiat, in
perioada de referinia, de programe de instruire in domeniul implementarii prevederilor
legale referitoare la depunerea si completarea declaratjilor de avere.

Conflictele de interese

Nu au fost cazuri in care Agentia Nationala de Integritate sa se pronunte in constatarea
conflictului de interese;

Institutia nu a sesizat Agentia Nationald de Integritate cu privire la completarea
necorespunzatoare a declaratjilor de interese, nefiind cazul;

Institutia nu a implementat masuri de identificare timpurie a incidentelor de integritate
(avere nejustificata, conflict de interese), in vederea sesizarii Agentiei Nationale de
Integritate;

Personalul institutiei nu a beneficiat, in perioada de referinta, de programe de pregatire
profesionala in ceea ce priveste regimul juridic al conflictului de interese;

Exista persoane responsabile care asigura implementarea prevederilor legale privind
conflictul de interese;

Nu au fost dificultati in desemnarea persoanelor responsabile;

Persoana responsabila primeste si inregistreaza declaratiile de interese si elibereaza la
depunere o dovada de primire;

La cerere, pun la dispozitia personalului formularele declaratiilor de interese;

Ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratiji si pentru depunerea
in termen a acestora;
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- Evidentiaza declaratiile de interese in registre speciale cu caracter public, denumite
Registrul declaratiilor de interese;

- Asigura afisarea si mentinerea declaratjilor de interese pe pagina de internet a institutiei;

- Trimit Agentiei Nationale de Integritate, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, copii
certificate ale declaratiilor de interese depuse si cate o copie certificata a registrelor in
termen de cel mult 10 zile de la primirea acestora,;

- Acorda consultanta referitor la continutul si aplicarea prevederilor legale privind declararea
conflictelor de interese si a incompatibilitatilor si intocmesc note de opinie in acest sens, la
solicitarea persoanelor care au obligatia depunerii declaratiilor de interese.

I. PRINCIPALELE CONSTATARI

Din dialogul purtat de echipa de experti cu reprezentantii primariei au rezultat urmatoarele:

- Nu au fost semnalate probleme privind fapte sau acte de coruptie in cadrul primariei,
- Nu sunt probleme Tn completarea declaratiilor de avere sau de interese;
- Numarul de angajati ai primariei raspunde necesitatilor acesteia.

A. Accesul la informatii de interes public

- La nivelul Primariei orasului Techirghiol, atributiile pentru implementarea prevederilor
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes public actualizata si ale
H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii
mentionate, NU se regasesc in Regulamentul de organizare si functionare al aparatului
propriu al Consiliului Local Techirghiol.

- Persoana desemnata isi cunoaste atributiile si nu intdmpina dificultati in aplicarea legii.

- Exista un registru general si un registru special in care sunt notate solicitarile in baza
Legii nr. 544/2001.

- Tnanul 2013 au fost Inregistrate 8 cereri iar pentru anul 2012, 4 cereri, solicitarile vizand
h mod special autorizatiile eliberate de primarie.

- Solicitari telefonice nu sunt inregistrate.

- Solicitarile de informatii publice primite prin e-mail se inscriu intr-un registru special.

- La nivelul institutiei nu este stabilita o taxa pentru fotocopierea documentelor solicitate in
baza Legii nr. 544/2001, costurile fotocopierii fiind suportate de institutie.

- Responsabilul cu aplicarea Legii nr. 544/2001 este cel care raspunde solicitarilor primite
n baza legii.
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- Persoana responsabila de aplicarea Legii nr. 544/2001 nu a beneficiat de instruire de
specialitate.

- Conform informatiilor transmise de Primaria Techirghiol, la nivelul institutiei exista o
persoana responsabila pentru activitatea de publicare a datelor deschise si un
mecanism de monitorizare a progreselor privind datele deschise.

- Seturile de date cele mai relevante pentru obiectul de activitate al institutiei publicate in
format proprietar, dar si in format deschis sunt hotaréarile consiliului local, date referitoare
la bugetul local si raportari financiare - in format gratuit tip ,,.pdf”.

- Primaria Techirghiol foloseste ca metode de comunicare electronica e-mailul.

- Nu au fost cazuri in care sa fi fost formulate raspunsuri cu intarziere la solicitarile de
informatii publice si nu s-au inregistrat plangeri in instanta legate de liberul acces la
informatiile de interes public.

Echipa de evaluare a constatat ca Primaria Techirghiol respecta obligatiile stabilite prin art. 3-5

din Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

n ceea ce priveste Raportul privind aplicarea Legii nr. 544/2001, acesta nu este prezent pe site-

ul primariei, cum de altfel nu este prezent niciun raport de activitate.

Primaria Techirghiol publica din oficiu urmatoarele informatii (ex. la avizier, pe pagina proprie de

internet):

o declaratiile de avere,

e declaratiile de interese,

e informatii privind programul de audiente,

o informatji privind programul de functionare,

e documente produse/gestionate potrivit legii (hotarari ale consiliului local, formulare tipizate,
etc.)

o diferite anunturi adresate publicului larg.

In ceea ce priveste metoda de comunicare cu cetétenii, Primaria Techirghiol a informat echipa

de evaluare despre existenta unui Centru de informare pentru cetateni, de unde oricine poate

solicita si primi informatii cu privire la activitatea sau anumite documente ale primariei.

La momentul vizitei de evaluare, nu exista o metodologie specifica de distribuire si repartizare a

corespondentei si care sa permita o analiza, pe substanta, pentru a distinge daca este vorba

despre solicitari de acces la informatji de intres public (Legea nr. 544/2001) sau despre petitii

privind probleme de interes personal (O.G. nr. 27/2002) — distinctia fiind prevazuta in art. 31

alin. 2 din Constitutie.

Reprezentantii primariei au mai mentionat faptul ca nu dau curs solicitarilor care cer raspunsuri

sub forma unor studii / analize, punand la dispozitie acestora doar datele care sunt publice.

Solicitarile primite electronic, prin e-mail, sunt inregistrate si urmeaza acelasi curs, ca si

solicitarile scrise, raspunsul fiind dat in acest caz tot electronic, in corpul email-ului.

Pentru solicitarile referitoare la informatii clasificate sau date personale, acestea primesc un
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raspuns de refuz in termen de 5 zile de la data inregistrarii solicitarii.
La intrebarea legata de existenta unei proceduri prin care solicitarile de acces la informatii sa fie
supuse unui filtru de verificare a aplicabilitati exceptiilor din art. 12 alin. 1 din Legea
nr. 544/2001, astfel incat raspunsul negativ sa poata fi transmis, motivat, in termenul de 5 zile
prevazut in art. 7 alin. 2 din aceeasi lege, raspunsurile reprezentantilor primariei denota
inexistenta unei astfel de proceduri.
Echipa de evaluare nu a identificat pe pagina de internet a Primariei Techirghiol informatii
privind salarizarea funcijilor/pozitiilor din institutie, lista achizitiilor publice derulate in cadrul
institutiei, inclusiv procedura, criteriile de atribuire, ofertantii si castigatorii licitatiilor, numele
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice’, informatii privind concursurile,
informatii privind programele si strategiile institutiei.
Ca urmare a accesarii detaliate a sectiunilor de pe pagina web a institutiei, a fost remarcata
existenta unei sectiuni numita ,Informatii publice”, care contine la randul ei, sub-sectiunea ,Alte
informatii de interes public’. Totusi, crearea acestora nu a avut in vedere in mod special
postarea categoriilor de informatii obligatorii pentru comunicarea din oficiu conform legii, ci pur
si simplu postarea unor documente cum ar fi:
- indicatori de executie bugetara,
- comunicate de presa,
- coordonatele de contact ale autoritatii sau institutiei publice, respectiv denumirea, sediul,
numerele de telefon, fax si adresa paginii de Internet,
- programul cu publicul si al casieriei, structura organizatorica, atributiile departamentelor,
- numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii sau a institutiei publice,
existand sectiuni separate pentru Primarie si respectiv pentru Consiliul Local,
- fundamentarea veniturilor si cheltuielilor bugetului local de functionare pe anul 2012,
continand sursele financiare si cheltuielile, deci bugetul pe anul 2012,
- lista cuprinzand documentele de interes public — hotarari ale consiliului local,
- raport de activitate primar pentru anul 2010.

B. Declararea averilor

- Persoanele care asigura implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere
si de interese Tn cadrul Primariei Techirghiol au fost numite prin dispozitie a primarului:
o 1 persoand desemnata pentru colectarea declaratiilor consilierilor locali, a
primarului si viceprimarului, in persoana doamnei secretar;
o 1 alta persoana desemnata pentru colectarea declaratiilor functionarilor publici,
din cadrul Serviciului Resurse Umane.

! Informatji publice din oficiu, conform art. 5, alin.1, lit. b) si ¢)
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- Exista obligatia depunerii declaratiei de avere pentru 15 consilieri locali, a primarului, a
viceprimarului, precum si pentru 46 functionari publici;
- Persoana desemnata indeplineste majoritatea atributiilor mentionate in art. 6 din Legea
nr.176/2010;
- Nu existd un registru de evidenta a consultarilor privind completarea declaratiilor de
avere si interese;
- Nu exista birou individual in care sa se asigure confidentialitatea consultatiilor oferite;
- Nu se ofera dovada de depunere a declaratiilor de avere;
- Persoana responsabila cu inregistrarea declaratilor de avere nu verificad eventuale
modificari suspecte in declaratiile personalului institutiei de la un an la altul.
La momentul efectuarii vizitei de evaluare erau postate pe site-ul institutiei doar declaratijile de
avere si interese ale demnitarilor dar nu si ale functionarilor publici.
Asa cum rezultad din chestionarul tematic de evaluare, la nivelul Primaria Techirghiol a fost
desemnata o persoana responsabila care asigura implementarea prevederilor legale privind
declaratiile de avere si de interese.

In conformitate cu prevederile art. 6 din Legea nr. 176/2010, persoanele responsabile cu
implementarea prevederilor referitoare la declaratile de avere si declarafile de interese
indeplinesc urmatoarele atributii:

a) primesc, inregistreaza declaratiile de avere si declaratiile de interese dar nu elibereaza la
depunere o dovada de primire;

b) la cerere, pun la dispozitia personalului formularele declaratiilor de avere si ale declaratiilor
de interese;

c¢) ofera consultanta pentru completarea corecta a rubricilor din declaratji si pentru depunerea in
termen a acestora doar la cerere;

d) evidentiaza declaratiile de avere si declaratiile de interese in registre speciale cu caracter
public, denumite Registrul declaratjilor de avere si Registrul declaratiilor de interese, insa s-au
identificat mici erori de completare in registrele pentru evidenta declaratiilor de avere si interese
(nu s-a barat la sfarsitul de an, nu s-a pus stampila pe prima pagina);

f) trimit Agentiei Nationale de Integritate, in vederea indeplinirii atributiilor de evaluare, copii
certificate ale declaratiilor de avere si ale declaratiilor de interese depuse si cate o copie
certificata a registrelor speciale prevazute la lit. d), in termen de cel mult 10 zile de la primirea
acestora;

g) nu_exista la nivelul institutiei un registru de evidenta a consultatiilor oferite personalului
institutiei cu privire la completarea declaratjilor, acestea oferindu-se doar verbal;

h) nu verifica eventuale modificari suspecte in declaratiile personalului institutiei de la un an la
altul,

i) sunt postate pe site-ul institutiei doar declaratile de avere ale alesilor locali nu si ale
functionarilor publici;
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J) declaratiile postate nu sunt anonimizate cum prevede legea (in unele cazuri nu era
anonimizata semnatura);

k) din declaratia de avere a viceprimarului s$i a unui consilier, postate pe site-ul institutiei, lipsea
pagina aferenta veniturilor castigate, desi pe site-ul ANI, declaratiile sunt complete;

I) o declaratie de avere (consilier) nu era semnata;

La momentul evaluarii, unele dintre declaratile de avere postate pe site-ul institutiei nu se
deschideau la accesare.

Primaria Techirghiol a mentionat ca ,nu au fost inregistrate probleme sau intarzieri n
implementarea dispoziiilor legale referitoare la declaratiile de avere si interes”.

Din chestionar rezulta faptul ca in cadrul Primariei Techirghiol nu exista persoane care sa nu
faca obiectul declararii averilor si intereselor, dar care sa administreze sau sa implementeze
proiecte sau programe finantate din fonduri europene.

Primaria Techirghiol a comunicat faptul ca Agentia Nationala de Integritate (ANI) nu a emis, in
2012, rapoarte de evaluare privind averea nejustificata, care sa priveasca persoane din cadrul
institutiei.

C. Conflictele de interese

Este ingrijorator faptul ca, la atatia ani de la intrarea in vigoare a unor acte normative (Legea nr.
544/2001, Legea nr. 161/2003, Legea nr. 144/2007), in conditile monitorizarii constante
(conditionalitatea 4 din Mecanismul de Cooperare si Verificare, SNA 2008-2010, HG nr.
1346/2007 privind aprobarea Planului de actiune pentru indeplinirea conditionalitatilor din cadrul
mecanismului de cooperare si verificare a progresului realizat de Roméania in domeniul reformei
sistemului judiciar si al luptei Tmpotriva coruptiei), desi institutiile publice din Romania deja au
adoptat sisteme procedurale solide (ISO, CAF/EFQM si SCIM/OMFP 946/2005R), inca mai
exista deficiente in privinta adoptarii, aplicarii si utilizarii procedurilor de prevenire a incidentelor
de integritate. Din acest punct de vedere, raspunderea manageriala a sefilor de institutii,
directorilor si celorlalti functionari de conducere trebuie racordata la cadrul normativ existent.

Echipa de experti a solicitat informatii cu privire la gradele de rudenie existente intre persoanele
angajate in cadrul acestei institutii si masurile care s-au luat astfel incat sa fie prevenite
eventuale situatii de conflicte de interese. Desi exista cateva situatii de rude de gradul I, precum
si de sot-sotie - angajati in aceeasi unitate, activitatile pe care acestia le desfagsoara nu au fost
de natura a crea potentjale stari de conflicte de interese. Nu au fost, insa, analizate aceste
situatii i nici dispuse masuri specifice cu privire la prevenirea potentialelor conflicte de interese.
Referitor la conflictul de interese persoanele prezente la intalnire au mentionat ca nu au o
procedura interna pentru evitarea potentialelor conflicte de interese.
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Trebuie retinut ca nu existd o sala separatd in care consilierul de etica poate discuta cu
functionarii publici care ii solicita sprijinul, asigurandu-se astfel conditia de confidentialitate.
Conform raspunsurilor furnizate de catre Primaria Techirghiol, in anul 2012 nu s-a inregistrat
niciun caz in care ANI sa emita un raport privind constatarea unui conflict de interese.

De asemenea, nu s-au inregistrat cazuri in care Primaria Techirghiol sa sesizeze ANI privind
completarea necorespunzatoare a declaratiilor de avere si de interese.

Conform chestionarului, in Primaria Techirghiol nu exista persoane pentru care ANI sa fi emis
rapoarte de evaluare care sa constate incalcarea regimului juridic al conflictelor de interese, pe
parcursul anului 2012.

Institutia nu a implementat masuri de identificare timpurie a incidentelor de integritate (avere
nejustificata, conflict de interese) in vederea sesizarii ANI.

In perioada de referinta personalul PrimariaTechirghiol nu a beneficiat de programe de pregétire
profesionala in ceea ce priveste regimul juridic al conflictului de interese.

lll. CONCLUZII S| RECOMANDARI

Recomandari cu caracter general

1. Echipa de evaluare a apreciat ca este necesara o adaptare a planului sectorial la
riscurile si vulnerabilitatile la coruptie specifice unei organizatii precum Primaria orasului
Techirghiol. Aceasta actualizare trebuie sa aiba ca premisa o analiza detaliatda a
principalelor proceduri si procese de lucru care implica interactiunea cu persoane din
afara institutiei, exercitarea discretionara a functiei publice, precum si gestionarea
resurselor institutiei. Totodata, trebuie evaluate periodic sesizarile interne si externe
privind posibile incalcari ale regulamentelor, procedurilor si a normelor ce impun
standarde de integritate.

A. Accesul la informatii de interes public

1. Redactarea in timp util si transmiterea catre Cancelaria Primului Ministru a raportului
anual privind Legea nr. 544/2001;

2. Publicarea in format deschis, a datelor privind bugetul, executia bugetara si statistica
activitatii; identificarea si publicarea periodica a seturilor de date in format deschis
cuprinzand cele mai relevante informatii pentru obiectul de activitate al institutiei;

3. Afigarea pe website a unei sectiuni distincte de informatii de interes public cu includerea
tuturor documentelor prevazute de art. 5. din Legea nr. 544/ 2001;
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Mentinerea unei situatii statistice privind solicitarile verbale intemeiate pe Legea
nr. 544/2001 (inclusiv prin telefon) si evidentierea acestora in rapoartele specifice pe
accesul la informatii de interes public; la nivelul altor institutii publice a fost identificata ca
buna practica utilizarea unui model tipizat, scris, de inregistrare a solicitarilor verbale sau
telefonice;

Elaborarea si actualizarea permanenta pe site a unei liste de intrebari si raspunsuri
frecvente pentru a se evita situatiile de supraincarcare cu solicitari identice pe teme de
interes public.

Publicarea anuala a raportului de activitate al primariei;

Asigurarea participarii la activitatile de instruire profesionala a persoanelor responsabile
de aplicarea Legii nr. 544/2001;

Elaborarea unui registru special destinat solicitarilor telefonice;

Publicarea pe site-ul institutiei a tuturor documentelor de interes public in format
deschis.

Declararea averilor

Postarea pe site-ul instituiei si a declaratiilor de avere si interese a functionarilor publici;

Postarea declaratiilor de avere si interese pe site sa fie realizata intr-un loc vizibil iar
documentele sa fie usor accesabile si lizibile;

Remedierea erorilor in ceea ce priveste declaratiile de avere postate pe site-ul institufiei
(anomizarea corectd, semnarea tuturor declaratiilor, postarea tuturor paginilor din
declaratii, continutul declaratiilor de avere trimise la ANI sa fie identic cu cel postat pe
site-ul institutiei.)

Responsabilul desemnat cu gestionarea declaratiilor de avere si interese sa aiba un rol
activ in verificarea informatiilor prin consultarea declaratiilor anterioare sau altor surse
disponibile (Registrul Comertului etc.) pentru a preveni posibile erori si verificari
ulterioare ale institutiilor abilitate;

Asigurarea fondurilor necesare pentru formarea profesionala a responsabililor in materia
declaratiilor de avere si interese si asigurarea informarii periodice a angajatilor cu privire
la prevederile legale in vigoare in acest domeniu;

Instituirea unui mecanism de monitorizare a respectarii obligatiei de depunere a
declaratilor de avere si interese. Acest mecanism de avertizare timpurie va putea
evidentia automat personale care au obligatia de depunere, nedepunerea declaratiilor in
cazul numirilor/incetarilor in exercitarea functiei publice sau posibile conflicte de interese
in cazul comisiilor de concurs, depasirea termenelor, transmiterea documentelor catre
ANI etc. Se poate avea in vedere, ca exemplu de buna practica, corelarea programelor
informatice de resurse umane cu prevederile specifice din legislatia declaratiilor de
avere si interese.

Secretariatul tehnic al SNA

APC & Str. Apolodor nr. 17, sector 5, 050741

aluNetn Bucuresti, Romania Pagina 13 din 14
001 V www just.ro



Elaborarea unor proceduri operationale cu privire la gestionarea declaratiilor de avere;
Remedierea erorilor identificate in Registrele pentru evidenta declaratiilor de avere si
interese;

Eliberarea unei dovezi de depunere a declaratiei de avere si interese.

Conflictele de interese

Elaborarea unei proceduri operationale cu privire la gestionarea declaratiilor de interese
precum si depistarea si gestionarea posibilelor conflicte de interese; aceasta procedura
va cuprinde inclusiv pasii obligatorii de urmat in situatia Tn care un functionar/ales local
apreciaza ca se afla intr-un potential conflict de interese si doreste sa se abtina de la
Thcheirea/intocmirea unui act juridic;

Implementarea de masuri pentru identificarea timpurie a incidentelor de integritate;
aceasta va putea implica o valorificare eficienta a datelor si informatiilor gestionate de
conducerea institutiei prin mecansimele de control intern/ managerial (in special registrul
functiilor sensibile) cat si cele rezultate din analiza sesizarilor primite, inclusiv cele cu
invocarea protectiei avertizorilor de integritate;

Coordonarea programelor de formare impreuna cu ANFP (si sectiunea specializata din
MMFPSPV, pentru angajatii contractuali din sectorul public);

Analizarea  vulnerabilitatilor ~ si  riscurilor la  coruptie, din  perspectiva
procedurala/manageriala ;

Evaluarea periodica a progreselor realizate in corecta implementare, utilizare si ajustare
a procedurilor (prin raportare, eventual, la setul de indicatori din SNA 2012-2015).
Implementarea de masuri pentru identificarea timpurie a incidentelor de integritate. Pot fi
avute Tn vedere folosirea unor aplicatii informatice disponibile pe piata care sa permita
identificarea (de exemplu) a conflictelor de interese;

Valorificare eficientd a datelor si informatiilor gestionate de conducerea institutiei prin
mecanismele de control intern/ managerial (in special registrul functiilor sensibile), cat si
cele rezultate din analiza sesizarilor primite, inclusiv cele cu invocarea protectiei
avertizorilor de integritate;

Identificarea si monitorizarea zonelor si activitatilor cu risc crescut pentru aparitia
conflictelor de interese.

Completarea afigajului de la sediul primariei cu informatiile de interes public prevazute a
fi comunicate din oficiu, conform art. 5 alin. (1) al Legii nr.544/2001. intrucat a fost
invocata lipsa spatiului de afisaj, a fost sugerata realizarea unei mape cu toate
documentele continand informatiile pentru care exista obligatia comunicarii din oficiu,
astfel incat aceasta sa asigure disponibilitatea acestor date in orice moment, pentru
solicitantii care vin la sediul institutiei.
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